K6zosségi interjuk eredményeinek 6sszefoglalasa

TOP-5.3.1-16-ZA1-2017-00015 azonositoszamu ,MINEK — Megujuloé, Informalodo,
Egyiittmiik6dé K6zosségek Zalaszentgroton és vidéken ” cimii projekt

A k6z0sségi felmérés els6 szakasza a helyi kozosségekben személyes interjuk készitése. Ennek
célja a lakossag megszélitasa és bevonasa. Az interjuk soran a helyi kbzérzetrdl, az egyén és
kozosség kapcsolatardl alakithatunk ki a képet (ezzel megalapozzuk a cselekvési terv kozosségi
tervezési folyamatat). Az interjuk a helyi koét6dés és identitas tartalmat is feltarjak,
rakérdeztiink a kozosségi fejlesztési elképzelésekre és a cselekvési kapacitasokra is.

Az interju alanyok kivalasztas szempontjai, a megkeresés:

ElGzetes egyeztetéseket kezdeményeztiink a telepiilés 6nkormdanyzataval, civil szervezetekkel,
intézmények vezetGivel. A megbeszélésen tdjékoztatast adtunk a kozosségi felmérés
modszerérdl, pontositottuk és egyeztettiik a telepuilés lakdihoz kikiildésre vard tajékoztato
levelek tartalmat. Megallapodtunk abban, hogy a tdjékoztaté és egyben a kozosségi
beszélgetésre sz6l6 meghivét a telepiilés minden haztartasa megkapja, majd egyeztettiik a
kivalasztas szempontjait és a felkérés folyamatat.

A felkérést az interjura, az interjuzas idépont egyeztetést a helyi kapcsolatok tették meg. Az
interju alanyok kivalasztasara, felkérésére k6zosen meghatdroztuk a szempontokat: akik a
helyi k6z6sség formaloi, akiket a k6zosség jelentSs helyi polgaroknak, véleményformaloknak
tart. Kik lehetnek 6k: pl. kiskozosségek, klubok, egyesiiletek vezetdi, aktorai, egyhazkozség
tagjai, sportélet, a helyi gazdasag szereplGi: vallalkozas, cég stb. kulturalis és kozosségi élet
meghatdrozé személyiségei, Zalaszentgrot esetében vdrosrészi képvisel6k is, mindazok,
akiknek véleménye, mas véleménye, aktivitasa van a kozosségben, a bevonasa fontos a
cselekvések megtervezésében, megvaldsitasaban igy a , k6zponti mag” kialakitasaban.

A valtozasokhoz valé hozzajarulas — kérdés - a bevonddasra inspiral és a részvételi szandékot
teszteli. Minden interjuzasi alkalom egy meghivassal zarult, a k6zosségi beszélgetésen vald
részvételre és megerdGsitette az interju alanyokat abban, hogy a program szervez8i szamitanak
a cselekvé részvételre, javaslataikra, otleteikre.

Az interjuk tapasztalatait telepiilésenként és térségi szinten koz6sségi beszélgetések soran
osztjuk meg a résztvevékkel, itt tovabbi tapasztalatokkal, véleményekkel, javaslatokkal
bévilhet a k6z6sségi felmérés ismeretanyaga.

Itt most rovid leirast adunk az interju alanyokrol

e Nyugdijas férfi, aki korabban

polgarmesternek is indult a faluban. 2000-
es évek kozepén visszakoltozott, azota itt él,
aktiv szervez6 és otletadd, nyitott
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személyiség. J6 torténetei, megélt emlékei vannak a falu életébél.

Fiatal n6, két kisgyermekkel (gyed), bekéltézok, a hazat folyamatosan ujitjak, és a
bévitését tervezik. Végzettséges szerint tanar, munkahelye a munkaligyi kp.
Kisgyermekes sziil6kkel csaladi programokat szervez.

54 éves, férfi, feln6tt gyermek, olajmunkas és biztonsagi 6ri munka utan (,meguntam az
ingdzast") nkormanyzati karbantarté és mindenes. A Kézmiivel6dési és Sportegyesiilet
elnéke. Onkormanyzati képviseld.

43 éves, né konyvtar-orosz szakos tanar, dramapedagdgus. Konyvtarosként dolgozik
Zalaegerszegen, de elldtja a helyi kényvtarosi feladatokat is. Aktiv kézéleti ember.

29 éves, nés, ingazik Vasvarra, fémmegmunkalé cégnél dolgozik, tGsgydkeres helybeli.
A sportegyesiilet munkajaban aktivan részt vesz.

77 éves, nyugdijas, 6zvegyasszony, mozgaskorlitozott. Tagja és szervezdje a helyi
népdalkérnek, a nyugdijasklubnak.

Aktiv kora férfi. Erdeklédése erds a gyiimolcsészet irant. Felmérték a térség Gshonos
gylimolesfait. Nem formalis kozosséggel, akik helyiek és a térséghdl szarmaznak
fesztivalokra, rendezvényekre jarnak f6zni. J6 eredményeket érnek el, ez egy 8-10 f6s
tarsasag.

63 éves férfi, helyi fogadé tulajdonosa, vezetdje, korabban képvisels, majd a masodik
ciklusdban alpolgarmester, egyhazkozségi tag, fontos feladatokkal.

30-40 év kozétti hazaspar, kozépfoku szakképzettséggel, két 6 éven aluli gyermeket
nevelnek. Elviik: inkabb kevesebb pénziik legyen, de a csaldd egyiitt maradjon, sok id6t
tudjanak egymasra, és a gyerekekre forditani. Mindketten an.:,Os helyiek és a jévéjiiket
is itt képzelik el. .Fontos szamukra a k6zosség.

40 év koriili n6, nagycsalados, tobbgeneraciés nagy csaladi hazban éinek, kdztisztvisels.
ingaznak Zalaegerszegre dolgozni. Onkéntesként jogsegélyszolgalatban vallal feladatot.
39 éves férfi, 20 éve kerdiilt a faluba allami gondozott volt, ide kétik a barati kapcsolatai,
munkaja, munkahelye. Mikor a telepiilésre érkezett hamar befogadtak, pozitiv kézegbe
csoppent, megkapott minden segitséget. Most ezt szeretné a kéz6sségi tevékenységei
altal visszajuttatni.

Friss nyugdijas nd, aki férjével aktiv motorja a Nyugi klubnak. Szocidlis gondozdként ralat
a faluban éI6k problémaira, gondjaira. :
50-es eveiben 1év6 holgy, aki 10 éve Budapestrdl csaladjaval koltozétt a faluba. Itt
véllalkozast inditottak. Els izben az id&sebb korosztallyal és az ovis gyermekek sziileivel
keriilt kontaktusba a népzenén és népdalokon keresztiil, most a helyi dalkér vezetdje.
Telepiilési munkatars, 40-45 év kériili ng,
1995-ben koltozott Erdélybdl a térségbe, a
faluk6z6sség mozgatorugdja, képviseld is.
Aktiv nyugdijas, helyi vallalkozé felesége, 35
éve jottek a faluba, sajat bevalldsa szerint
sok mindent csindl, csak nem nagyban,
inkabb barati kérben. O tartja és szervezi a

falutornat is.
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Harminc éves n6, két kisgyermekkel. Itt sziiletett, itt jart iskolaba, itt él a csaladja —
minden ide koti. Aktiv résztvevdje a Faluhaz életének minden nap bejarnak (a csalad
valamelyik tagja) a rendszeres programok miatt: torna, francia nyelvora, joga, néptanc
a kicsiknek, népdalkor.

Férfi, 50 éves, egy egyetemista lanya van, itt él a csaladja.

Aktiv résztvevéje, szervezdje a helyi programok szinte

mindegyikében. Vezet6 szerepe van, mint min6ségu a sz616, és bortermel6 a Zalai Borut
Egyesiiletben. SzervezGje a polgarérségnek.

24 éves férfi, sziiletése ota a faluban él, sziilei is itt éInek. Szakmajat tekintve gépgyartas
technolégus, de jelenleg mez6gazdasagi vallalkozo, a csaladi gazdasagot viszi tovabb.
Polgarér, évenként vasat gyljtenek az ebbdl szerzett bevételbSl megszervezik a
gyermeknapot minden évben.

50 évhez kozeledd férfi. A helyi vallalkozoként segiti az 6nallé kezdeményezéseket, igy
tudott egy éve belevagnia 2017 6ta miikodé egyesiilete allando helyre koltoztetésének.
Anyagokat, eszkdzoket, helyszineket ajanlott fel.

Nyugdij el6tt allo, feleségével é16, a helyi roma 6nkormanyzatban aktivan tevékenykedd
férfi.

65 év feletti n6, egészségligyi nyugdijas, mindenkit ismer a varosban. Aktiv kozosségi
életet és, civil szervezeti elnok

Kozépkoru aktiv nd, helyben dolgozik. Katalin lakételepen Uj kezdeményezésként
kezdeményezte a ,lakételep napja” c. f6z6s napot. Majusl. retro majus, felvonulas
szervezésében fontos szerepet vallalt. Aktiv tagja a Néklubnak, kéthetente vannak
Osszejoveteleik a kulturhazban.

40 év kortiili férfi, vasuti dolgozd. Egy raktarépiiletbdl konditermet alakitottak ki, ennek
a miikodését biztositja a Fittness Klub. Sok 6nkéntes munkaval tesz bele. Elinditottak a
EN FAM programot. A Béke ligetben a varosban sziiletett gyerek részére fakat iiltettek.
45 éves né, a térségben miikods, nagy hagyomanyokkal rendelkezé civil szervezet
vezetGje, helyi k6zosségi munkat végez, fiatalokkal, didkokkal, dnkéntes kézpontot
mikodtetnek, nemzetkozi programokban is részt vesznek

60 év koruli férfi, a teleplilésrész aktiv embere, ligyeket vallal fel és képvisel, ha kell,
aldirasokat gyujt. Sziviigye a hegyi utak.

47 éves no, az egyik varosrészben dolgozik. Kezdeményezte és létrehozta varosrész fb
csoportjat. Kozérdekid informaciokrdl ott tajékoztatnak. Fontos dolgokat ott osztjak
meg. Onkéntességrél, kulturalis programokrol stb..
45 éves férfi, vallalkozo, varosrészi tag

25-27 éves fiatal  diplomas ng,
egészségturizmus szak, titkdarnéként egy

helyi cégnél, varosrészi képvisel6

30-35 éves, n6, egyéni vallalkozo,
Zalaszentgroton dolgozik, munkdja mellett
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kézmives tevékenységet folytat, rendkiviil agilis, pozitiv életszemléletd hélgy, tele
tervekkel

37 éves férfi, 3 kislany apja, vidékfejlesztési szakember, szervezetvezeté. Itt él és itt is
dolgozik. Egyesiiletet szervezett. Megszélitja a varosért, varosrészért tenni akaré
embereket. pl. a turadtvonalak feldjtasat inditottak el.

65 év koriili férfi, tanacsnok - kulturalis Gigyekért felelSs

Nyugdijas, részmunkaidében még dolgoz6 né, egyediil él, két felnstt gyermeke van.
Faluszépit6 programot terveznek, a lakossdgot személyesen is megkeresi, megkéri 6ket
kisebb teriiletek rendben tartasara, gondozasara. Megrendezik a

»Szedres bucsut, a Mikulas talalkozét, az Idések taldlkozéjat, és a Csaladi Gyereknap
szervezésében részt vesz.

42 éves né, aktiv, koz6sségi ember, rendezvények szervezésében, el6késziiletekben
részt vesz. Helyi lakosokkal kapcsolatfelvétel, kozvetits szerep, igényfelmérésben,
kérdéiv kitoltetésben szivesen részt vesz.

Fiatal, 30 év korili pér, fél éve kolt6ztek be a varosrészbe. Vélasztott kozosségiik felé
nagy érdeklédéssel fordulnak. Egészségfejlesztéssel, egészségturizmussal szeretnének
foglalkozni.

Fiatal anyuka, gylittment, egész évben hangstidiot lizemeltetnek és alkotéteret
mikodtetnek.

Kozépkord hélgy, a varosrészi ©&nkormanyzat tagja, koézelebbrél ismeri a
telepiilés/telepiilésrész problémait, munkanélkiili most éppen.

Egyetemi hallgatd, Zalaegerszegen, dudlis képzésben vesz részt, 15 éve tancol a helyi
tancegyiitteshen, tagja a Zalaszentgréti Ifjusagi Onkormanyzatnak (ZIOK)

50 kériili n6, vérosrészi tag, Zalaszentgréton dolgozik

Eredmények bemutatdasa:

Az interjukat személyes, illetve online médon torténtek, a készit6k az egyes interjufelvétel utan

feljegyzéseket készitettek a feltett kérdések mentén. igy korvonalazédtak a telepuilés és térségi

cselekvési sziikségletek és szandékok. Egy-egy interju id&tartama jellemz6en 40-60 perc. A

térségben 40 interjut készitettiink 2020. marcius 09 és junius 15. kdzétti idészakban. Az eredeti

tervek szerint minden interjit személyesre terveztiink, de a jarvanyhelyzet miatt ujra

terveztiink és megszerveztiik az online (zoom, messenger) interjukat. Végiilis a 40 interjubol
osszesen 22 személyes, 18 online késziilt.

Az interjuzasrol tajékoztattuk a teljes lakossagot, a

tajékoztatassal egy idében meghivast adtunk a
k6z6sségi beszélgetésre - ez a kdzodsségi felmérés
kovetkezs tevékenysége.

Az interjukat a szakma szabalyai szerint a ZFE altal
felkért és felkészitett szakemberek végezték: 12 f5.

Az interju soran alabbi kérdések megvalaszolasara
kértiik az interju alanyokat, a kérdések nem az

SZECHENY

Eurépai Unié
Europai Szocialis
Alap

4

¢
Eet

MAGYARORSZAG . -
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE



életutra, a palyaképre, a hagyomanyokra, csaladtorténetre stb. kérdeznek, hanem a helyi
kozérzetre. Célunk ekkor a bekapcsoldédasra a helyi tarsadalom életébe torténé cselekvd
részvételre vald mozgositas.

- Mit jelent az On szamara itt élni?

- Mi a j6 az itteni életben?

- Mi a rossz?

- Min valtoztatna és hogyan?

- On mivel tudna hozzajarulni a valtozasokhoz?
Az interju alanyok javaslatokat tettek valtozasokra és otleteket is fogalmaztak meg
programokra, kozosségi akciok, események szervezésére. Erés hangsulyt kapott a
hagyomany6rzés, a generaciok egylttm(kodése, a nyilvanossag, a tajékoztatas, az
informacidaramlas gordiilékennyé tétele.

A kozo6sségi interjuk kérdéseire adott valaszok 6sszegzése:

1. Mit jelent On szamara itt élni!
Leggyakoribb valaszok:
- Sziil6hely, gyokerek, otthon
- Bekoltozés: otthonanak valasztotta
- Baratok jelenléte

2. Miajoé azitteni életben?
Leggyakoribb valaszok:
- Emberkozeliség
- Kiemelked6 természeti- és épitett kornyezet
- Hagyomanyok jelenléte, még él6 mult

3. Miarossz?

- Leggyakoribb valaszok
- Fasultsag, elidegenedés
- K6z0sségi vezéregyéniség hianya
- Egyuttm(ikodés hianya
- »lathatdosag” hianya, a hirekhez vald
hozzajutds nehézségei
- A régi rendezvények eltiinése

4. Min valtoztatna és hogyan?
Leggyakoribb valaszok
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- Generaciok 6sszehozasa
- Hatékonyabb kommunikacié
- Hagyomanyok, térténetek dokumentalasa

A kozosségi interjuk eredményeinek a célteriiletre vonatkozé tevékenységeket érintd
kovetkeztetések:

e Hagyomanyok, régi j6 dolgok, események felelevenitése, j kontdsbe helyezése.

® A generacidk egyittm(ikodési tereinek, formainak kialakitdsa, Gj és innovativ
kezdeményezések elinditasa a hagyomanyok, értékek tovabbéltetése, a generaciok
osszekovacsoldsa, a helyi tudasok feltarasa, kéz6s mult kutatas. A mult képeinek, hang-
és képanyagainak felgyijtése.

e Targyi és szellemi hagyaték/értékek dsszegyuijtése: helyi szakmak, iparosok meglévé
eszkozei: 4cs, asztalos, kovdcs, cipész, suszter stb.

® Lakokozosségek, szomszédsagok kiskdzdsségi akciok, programok Ujra gondolasa,
frissitése. Rendszeres férumok, kerekasztalok, talalkozok, egyeztetések a vallalkozok,
civilek, a helyi k6zsségek, véleményvezérek és az 5Snkormanyzatok kézétt: jovétervez6
mihelyek, forumok stb.

e Szomszédolds a varosrészek és a szomszédos falvak egyiittmiikédésének, kozosségeik
megismerésének érdekében.

* Azinformacidk és kommunikacios csatornak folyamatos frissitése: online és nyomtatott
(kiadvany) formaban is (pl. Térségi tiikor).

® Régi jo dolgok: hagyomanyos ételek, gyégynovényes programok, kézmiives
foglalkozasok, helyi alkotok, hazi praktikak,

e Hagyomanyok Uj kéntosben: madjusfa, bulzaszenteld, tollfosztas stb. évszakokhoz
kothetd kozosségi események, a térség mondainak, legendainak felgyujtése,
felelevenitése. IdGutazasok szervezése: turak, események,

e Tudasatadas, ismeretszerzés: sz6lészeti boraszati tudomanyok, G trendek az
egészségmeglrzésben, az ételkészitésben, tartdsitasban, digitalis tudas erdsitése, helyi
onkeéntes tudésitok korének képzése, fotdzas, zene — ZengGkert programok.

Az interjuzas soran felmeriilt javaslatokat a szélesebb kért bevoné kézosségi beszélgetések
varhatoan megerésitik, bovitik. Ezek fékuszba helyezésével valdsulnak meg a kisk6z6sségi
beszélgetések, és késziilnek el a kérdGivek.

Zalaegerszeg, 2020. junius 15.

/\(\\\}J\)«J ,
Szedé\r-Kummq, Maria
kbzﬁsségfejleszt(’i

SZECHENYI @
Eurépai Unié
Eurépai Szocialis

'\uw(,i v 4 Alap

MAGYARORSZAG ; —
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

(TR



